
 
 
 
 
 
 

  
 

Wir sind… 
 

der Hamburger Kinder- und Jugendhilfe e. V.,der sich seit 1974 in Hamburg für Kinder, Jugendliche und 
Familien in belasteten Lebenslagen einsetzt. Fortschrittliche, innovative und miteinander verzahnte 
Angebote und Mitarbeiter*innen prägen unsere Arbeit in der Kinder- und Jugendhilfe. 
 

Für unsere teilbetreute Jugendwohnung Harburg im JHZ Harburg 

gem. § 34 SGB VIII 

Sozialpädagogin (m/w/d) 

- in Vollzeit (Teilzeit geeignet) ab sofort 
 

Kein Schicht- und Nachtdienst oder Nachtbereitschaft 
 

In der Jugendwohnung Harburg betreuen externe und interne Mitarbeiter*innen Mädchen und Jungen ab 
16 Jahre. Wir bieten im Projekt 16 teilstationäre Plätze an 2 Standorten gem. § 34 SGB VIII an. 
 
Wir wünschen uns von Dir: 

• Abgeschlossenes Studium (Dipl./BA/MA) der Sozialpädagogik oder der Sozialen Arbeit 

• Alternativ Erzieher*in mit staatlicher Anerkennung 

• Berufseinsteiger*innen willkommen 

• Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Hilfen zur Erziehung erwünscht 

• Erfahrungen und Sicherheit in der Betreuung von extrem belasteten Jugendlichen und Familien  

• Kenntnisse des systemischen und ressourcenorientierten Arbeitens erwünscht 

• Systemische Weiterbildung erwünscht 

• Kommunikationsstärke und interkulturelle Kompetenz erwünscht 

• Bereitschaft zur Supervision, Fortbildung und kollegialer Beratung  
 

Wir bieten Dir: 

• Kein Schicht- und Nachtdienst oder Nachtbereitschaft 

• Vergütung in Anlehnung an TV-L 

• Sehr gute Anbindung an die öffentlichen Verkehrsmittel, 500m Fußweg zum Arbeitsort 

• Umfangreiche standardisierte Einarbeitung, Begleitung  und Reflexion auch über die ersten sechs 
Monate hinaus für alle Mitarbeiter*innen 

• Qualifizierung durch systemische Fortbildung gewährleistet 

• Interne Schulungen zur Stärkung der Selbstvertretung im Umgang mit Adressat*innen  

• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe 

• Eigenverantwortliches Arbeiten in einem multiprofessionellen Team 

• angepasste flexible Arbeitszeiten an Klient*innen und Projekt 

• Regelmäßige kollegiale Beratung und externe Supervision 

• Die Möglichkeit zur Teilnahme an Fortbildungen und Fachveranstaltungen 

• Betriebliche Alternsvorsorge (nach der Probezeit) 

• ProfiTicket für den HVV 
 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung. Sende uns gerne deine Bewerbungsunterlagen (gerne 
Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und ggfs. Zertifikate über Fortbildungen), vorzugsweise bitte 
per E-Mail, an:  
 
mailto:bewerbung@hakiju.de   
 
Für nähere Informationen steht Ihnen Herr Scheepker unter der Tel.-Nr. 040 / 79 0007 22 oder  
0162 – 289 54 67 zur Verfügung. 
Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten und zu Ihren Rechten als betroffene Person finden Sie in unserem 
Datenschutzhinweis für Bewerber*innen. 
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