HAMBURGER_,/_Z,X_.,KINDER-
UND JUGENDHILFE E.V.

Wer wir sind

Der Hamburger Kinder- und Jugendhilfe e. V. setzt sich seit 1974 in Hamburg fur Kinder,
Jugendliche und Familien in belasteten Lebenslagen ein. Fortschrittliche, innovative und
miteinander verzahnte Angebote pragen unsere Arbeit in der Kinder- und Jugendhilfe.

Fur unsere Mutter/Vater/Kind-Einrichtung
gem. 8 19 SGB VIl in Wilhelmsburg suchen wir Sie als

zwei Sozialpadagoginnen (m/w/d)

- 1 Stelle 39,0 Std./ Woche Vollzeit -
- 1 Stelle 30,0 Std./ Woche Krankheitsvertretung -

In unseren Mutter/Vater/Kind-Einrichtungen werden volljahrige Mitter oder Vater mit ihrem Kind/ihren
Kindern im Alter von maximal 6 Jahren betreut. Unterstiitzt werden die Mitarbeiter*innen durch interne
Betreuer*innen, die jeweils in einer separaten Wohnung im Haus wohnen.

Auf welche Schwerpunktaufgaben Sie sich freuen kénnen:
* Innovatives und eigenverantwortliches Gestalten des Arbeitsalltages
e Betreuung, Beratung und Begleitung von Kindern und deren Mitter bzw. Vater
* Gestaltung von Kooperationen mit Behdrden, Gesundheitswesen, Kindertagestatten etc.
* Sozialrdumliches Arbeiten
Was wir uns als Profil von Ihnen winschen:
* Abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik oder vergleichbarer Abschluss (Dipl./B.A./M.A.)
e Umfangreiche Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Hilfen zur Erziehung, vorzugsweise in
der Arbeit mit jungen Eltern
e Erfahrungen und Sicherheit in der Arbeit mit extrem belasteten Kindern, Jugendlichen und
Familien
e Kenntnisse des SGB I, VIII und Xll, des JGG sowie der Behdrdenstrukturen und Sicherheit im
Berichtswesen
Systemische Kenntnisse bzw. Weiterbildung
Sicherheit im Auftreten
Bereitschaft zur Supervision, Fortbildung und kollegialer Beratung im JHZ
Bereitschaft zum Dienst mit flexiblen Arbeitszeiten
e Bereitschaft zum selbstandigen Arbeiten mit der Zielgruppe
Was wir lhnen an Rahmenbedingungen bieten:
e Vergutung in Anlehnung an TV-L
Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe
Arbeit im Team
Dem Projekt und Klienten angepasste flexible Arbeitszeiten
Regelmalige kollegiale Beratung
Regelmalige externe Supervision
Die Mdglichkeit zur Teilnahme an Fortbildungen und Fachveranstaltungen
Betriebliche Altersvorsorge (nach der Probezeit)
Deutschlandticket

Wenn Sie sich in unserer Beschreibung wiederfinden, senden Sie lhre vollstandigen und
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und ggfs.
Zertifikate Uber Fortbildungen), vorzugsweise bitte per E-Mail an:

mailto:Bewerbung@hakiju.de

Fur nahere Informationen steht Ihnen Frau Schubert unter der Tel.- Nr. 040 / 79 00 07 - O zur
Verfiigung.

Informationen zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten und zu Ihren Rechten als betroffene Person finden Sie in
unserem Datenschutzhinweis fir Bewerber*innen.
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